
Warum für Kündig arbeiten:  Deine Aufgaben auf einen Blick:  

Deine Qualifikationen auf einen Blick:  

 Die Kündig Gruppe setzt sich aus international tätigen 
Produktions- und Handelsunternehmen zusammen und ist 
spezialisiert auf hochwertige Rohstoffe für die 
Nahrungsmittelindustrie. Wir sind ein dynamisches und 
erfolgreiches Schweizer Familienunternehmen mit Sitz in 
Zürich. Für unseren Standort nahe Meiningen/Thüringen  
suchen wir zur Ergänzung unseres Teams einen: 

Projektmanager als Stabsstelle der 
Geschäüsführung 

 

 Ein vielseitiges Aufgabengebiet 
in einem motivierten Team  

 Möglichkeit zum Homeoffice  
 Ein angenehmes Betriebsklima 

mit nachhaltiger und 
langfristiger Firmenkultur  

 Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten 

 Profitiere von unserem E-Bike-
Leasing: Spar Sprit und bleib fit! 

 Kostenlose Parkplätze, Kaffee 
und Obst erwähnen wir gar 
nicht erst extra. Oder doch?  

 Außerdem bieten wir jeden 
Monat neue attraktive Benefits 

 

 Koordination von Entscheidungsprozessen auf 
Geschäüsführungsebene 

 Unterstützung im Bereich Controlling, 
Budgetierung, Business Case Betrachtungen 

 Vertragsmanagement (AGBs, NDAs, 
Beraterverträge, u.a.) und Steuerung von 
Förderprogrammen 

 Projektleitung als Unterstützung der 
Geschäüsführung in enger Abstimmung mit 
den jeweiligen Fachbereichen  

 Supply Chain & Bestandsmanagement, 
 Produktionsoptimierung,  
 Digitalisierung und Automatisierung, 
 Nachhaltigkeitsthemen 

 Steuerung, detaillierte Umsetzung sowie 
Monitoring der Projekte mit Möglichkeit der 
Schwerpunktbildung 

 Übernahme von Ad-hoc-Sonderaufgaben 
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 erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (bevorzugt wirtschaüswissenschaülich orientiert) oder 
vergleichbare Qualifikation 

 einschlägige Berufserfahrung im Projektmanagement auf Geschäüsführungsebene oder in ähnlichen 
Bereichen 

 Routinierte Erfahrung im Umgang mit den gängigen MS Office-Programmen  
 selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise gepaart mit herausragenden analytischen 

und konzeptionellen Fähigkeiten und Problemlösungskompetenz  
 Hohes Maß an Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Motivation 


